
  WER  kann teilnehmen? 

 

� Alle Jugendlichen und Erwachsenen bis 45 Jahre, die 
 einer Bedarfsgemeinschaft angehören (ALG II) 
 Alle Migranten, die vom Jobcenter Leistungen beziehen  
     und einen Nachweis über ein Sprachniveau von B1 haben. 
 

� Alle, die in Berlin leben. 
 

� Alle, die die allgemeine Schulpflicht erfüllt haben und 
 derzeit in keiner Umschulung oder Ausbildung bzw. 
 sonstigen Maßnahmen des Jobcenters sind. 
 

  WAS  kostet die Teilnahme? 

 

� Ihr selbst müsst/Sie selbst müssen keine Beiträge zahlen. 
 Das Projekt wird aus Mitteln des Europäischen Sozial- 
 fonds (ESF) und der Senatsverwaltung finanziert. 
 

  WANN beginnt das Projekt? 

 

� Es beginnt  Anfang Mai 2017 (39 Std./Woche). Ihr könnt  

      bis Ende Juli noch einsteigen (Nachbesetzung).  
      Das Projekt endet im Oktober 2017. 
 

  WO findet das Projekt statt? 

 

� Der Lernort für die Qualifizierung und berufliche Bildung 
 befindet sich in den Räumen der Nestor Bildungsinstitut  
 GmbH in der Silbersteinstraße 29, 12051 Berlin-Neukölln 
  

  WIE  kann man sich anmelden? 

 

� Eine persönliche Anmeldung ist erforderlich. Bitte kommt/ 

 kommen Sie dazu in die Geschäftsräume der Nestor 
 GmbH, Niederlassung 12051 Berlin-Neukölln, 
 Silbersteinstraße 29 in Nähe von S- und U-Bahnhof 
 Neukölln (Wegeplan auf der Rückseite). 
 

  WER  ist Deine/Ihre Ansprechpartnerin? 

¶   
 Bitte setzt Euch/setzen Sie sich gleich in Verbindung mit: 

� Frau Andrea Blaschewitz 

 Telefon: (030) 62 72 799 - 28 
 E-Mail: ablaschewitz@nestor-bildung.de 

HIER 
erfolgt die Anmeldung: 

Nestor Bildungsinstitut GmbH 
Niederlassung Berlin 
Silbersteinstraße 29 

12051 Berlin 

Telefon: (030) 6 27 27 99 - 0 

Telefax: (030) 6 27 27 99 - 38 

E-Mail: berlin@nestor-bildung.de 

www.nestor-bildung.de 

 
 

Sprechzeiten telefonisch: 

Montag bis Freitag von 09.00 bis 15.00 Uhr 

 

Persönliche Anmeldung: 

Andrea Blaschewitz 

Jeden Mittwoch von 10.00 bis 12.00 Uhr 

Telefon: (030) 6 27 27 99 – 28 

E-mail: ablaschewitz@nestor-bildung.de 

 
 

 

 

� Kein Arbeits- oder Ausbildungsplatz? 

� Erfolglose Bewerbungen? 

� Noch nicht fit für Arbeit/Ausbildung? 

 

Dann gleich anmelden im Projekt: 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Qualifizierung im Berufsfeld 
 

� Maler / Lackierer 
 

 



 
Im Rahmen des Programms 

„Qualifizierung vor Beschäftigung“ 

 könnt Ihr Eure/können Sie Ihre Chance auf 

einen Arbeits- oder Ausbildungsplatz innerhalb  

von 6 Monaten deutlich erhöhen! 

 

Ihr erlernt/Sie erlernen Grundlagen im Berufsfeld 

Maler/Lackierer und könnt/können einzelne Module 

der Ausbildung bereits erwerben sowie Eure/Ihre 

Fähigkeiten umfassend erweitern.  

 

 Ihr habt/Sie haben nach Ende des Projekts  

größere Chancen auf eine Berufsausbildung 

oder einen Arbeitsplatz.    

       

       

  

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

Die Inhalte 

 

I. Theoretische Qualifizierung (240 Std.) 

Dieser Teil  wird mit folgenden thematischen 

Schwerpunkten angeboten: 

 

�Eignungsanalyse 

�Training Kommunikation und soziale Kompetenz  

�Innovative Lerntechniken u. -methoden  

�Intensives Bewerbungstraining 

 

II. Modulare Qualifizierung im Berufsfeld 

(460 Std.) 

Modulare Qualifizierung: (1 bis 2 Module  

des Ausbildungsplanes laut IHK) im Berufsfeld 

Maler/Lackierer  

 
Qualifizierungsbaustein „Anstricharbeiten innen“ 
(200 Zeitstunden) 

• Qualifizierungsziel: Der Teilnehmer kann 
Anstricharbeiten im Innenbereich unter 
Anleitung durchführen. Er beachtet die für die 
Ausführung der Tätigkeiten notwendigen 
Sicherheits- u. Gesundheitsschutzmaßnahmen 
sowie die Maßnahmen für den Umweltschutz 
und kann u.a. vorbereitende, grundlegende und 
komplexe Arbeiten ausführen.  

• Ausbildungsberuf: Maler / Lackierer 
 
Qualifizierungsbaustein „Objektlackierungen“  
(234 Zeitstunden) 

• Qualifizierungsziel: Der Teilnehmer kann 
Objektlackierungen unter Anleitung durchführen. 

• Ausbildungsberuf: Maler / Lackierer 
 

 

 

 

 

 

 

 

III. Betriebliche Praktika (240 - 400 Std.) 

In der betrieblichen Praxis, bevorzugt in 

möglichen Ausbildungsbetrieben, werden 

Eure/Ihre persönlichen Voraussetzungen 

und Wünsche berücksichtigt. 

 

Durch das Praktikum könnt Ihr/können Sie  

die in den Unternehmen benötigten Fähigkeiten 

und Fertigkeiten besser einschätzen. 

 

Ihr werdet/Sie werden den Arbeitsrhythmus und 

den Arbeitsalltag in Berliner Unternehmen 

kennenlernen, am Arbeitsplatz neue Techniken 

erproben, Teambeziehungen und betriebliche 

Arbeitsorganisation erleben. 

 

Ihr lernt Eure/Sie lernen Ihre individuelle 

Leistungsfähigkeit realistisch einschätzen und 

anderes mehr. 

 

�Zertifiziert nach DIN EN ISO 9001� 

 
 

 
 
 
 
 

 


